 FISA DISCIPLINEI 1 Date despre program 1 1 Institutia de învatamânt superior Universitatea SPIRU HARET 1 2 Facultatea Stiinte Juridice, Politice si Administrative Bucure?ti 1 3 Departamentul Departamentul de Stiinte Juridice, Politice si Administrative 1 4 Domeniul de studii MANAGEMENT 1 5 Ciclul de studii Licenta 1 6 Programul de studii/Calificarea Management/Licentiat în Stiinte economice 2 Date despre disciplina 2 1 Denumirea disciplinei 2 2 Codul disciplinei Dreptul Afacerilor L SE/MGM/1/1/08 2 3 Titularul activitatilor de curs Lector univ dr Flamînzeanu Ion 2 4 Titularul activitatilor de seminar Lector univ dr Flamînzeanu Ion 2 5 Anul de studiu I 2 6 Semestrul I 1 2 7 Tipul de evaluare E 2 8 Regimul disciplinei 0 3 Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice) 3 1 Numar de ore pe saptamâna 2 din care: 1 curs 1 1 seminar/laborator 1 3 4 Total ore din planul de învatamânt 28 din care: 14 curs 14 seminar/laborator 14 Distributia fondului de timp ore Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15 Documentare suplimentara în biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10 Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 5 Tutoriat 2 Examinari 2 Alte activitati 3 7 Total ore studiu individual 34 3 9 Total ore pe semestru 62 3 10 Numar de credite 4 4 Preconditii (acolo unde este cazul) 4 1 de curriculum Studierea disciplinei dreptul afacerilor 4 2 de competente 5 Conditii ( acolo unde este cazul) 5 1 de desfasurare a cursului * 5 2 de desfasurare a seminarului/laboratorului * 6 Competentele specifice acumulate Competente profesionale 1 Cunoastere ?i în?elegere (cunoa?terea ?i utilizarea adecvata a no?iunilor specifice disciplinei) - Cunoasterea notiunilor elementare de drept al afacerilor ?i în?elegerea mecanismului de func?ionare a sistemului institu?iilor de drept al afacerilor - Utilizarea corecta în context a vocabularului juridic studiat, în speta cel de drept al afacerilor; 2 Explicarea si interpretarea (Explicarea ?i interpretarea unor idei , proiecte, procese, precum ?i a con?inuturilor teoretice ?i practice ale disciplinei) - Întelegea si utilizarea notiunilor specifice de drept al afacerilor; - Interpretarea con?inuturilor teoretice ?i practice ale disciplinei pentru dezvoltarea aptitudinilor în domeniul rela?iilor de afaceri, în general ?i a dreptului afacerilor în special In?elegerea modalita?ilor de implementare a cuno?tin?elor teoretice în planuri, strategii ?i contracte de afaceri ?i a prioncipalelor institu?ii ale dreptului afacerilor - Explicarea legaturilor existente între dreptul afacerilor ?i dreptul civil 3 Instrumental- aplicative (proiectarea, conducerea ?i evaluarea activita?ilor practice specifice; utilizarea unor metode, tehnici ?i instrumente de investigare ?i de aplicare) - Explicarea si interpretarea unor legi ; - Prezentarea studiului de caz : - Metoda comparativa în drept 4 Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive ?i responsabile fa?a de domeniul ?tiin?ific /cultivarea unui mediu ?tiin?ific centrat pe valori ?i rela?ii democratice, /promovarea unui sistem de valori culturale, morale ?i civice/valorificarea optima ?i creativa a propriului poten?ial în activitatea ?tiin?ifica /implicarea în dezvoltatea institu?ionala ?i în promovarea inova?iilor ?tiin?ifice/angajarea în rela?ii de parteneriat cu alte persoane- institu?ii cu resposabilita?i similare /participarea la propria dezvoltare profesionala) - promovarea întelegerii si utilizarii corecte a temelor dezbatute ; - formarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul juridic - dobândirea cuno?tin?elor necesare desfa?urarii, individual sau organizat, a activita?ii profesionale aferente dreptului afacerilor Competente transversale Constituirea unor posibile proiecte ?i metodele de contracte de afaceri,urmând ?i posibilitatea studentului de interpretare a contractelor din punct de vedere a normelor ?i principiilor de drept civil respectiv de drept al afacerilor 7 Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate) 7 1 Obiectivul general al disciplinei Insu?irea unor no?iuni elementare de drept civil necesare studierii dreptului afacerilor Cunoa?terea ?i definirea no?iunilor de baza utilizate în rela?iile de afaceri 7 2 Obiectivele specifice Pentru studentii economisti studierea aprofundata a cursului de drept al afacerilor reprezinta un pas important în pregatirea de specialitate, conditie absolut necesara pentru asimilarea continutului disciplinelor economice 8 Continuturi 8 1 Curs Metode de predare Observatii Capitolul I Dreptul Afacerilor-componenta esentiala a activitati economico-financiare 1 1 Locul si rolul dreptul afacerilor 1 1 1 Obiectivele organizarii si desfasurari dreptului afacerilor 1 2 Functiile cursului-:formativa-stimuleaza gandirea independenta a studentilor,creeaza interes pentru cunoasterea problemelor juridice de cunoastere transmite studentilor continutul social politic si normativ al reglementarilor legale 1 3 Sistemul stiintei dreptului(stiintelor juridice) stiintele juridice de ramura 1 4 Diviziunile dreptului-Izvoarele dreptului 1 4 1 Notiuni privind capacitatea civila a persoanelor-definitia generala a subiectului de drept civil 1 4 2 Categoriile subiectelor de drept civil 1 4 3 Norma juridica-definitia normei juridice-trasaturile normei juridice 1 4 4 Clasificarea normelor juridice 1 4 5 Actiunea normelor juridice-actiunea normelor juridice in spatiu si asupra persoanelor-actiunea normelor juridice in timp 1 5 1 Notiuni generale despre dreptul afacerilor-definitia,continutul obiectul de studiu al dreptului afacerilor 1 5 2 Interdependenta (legatura dintre dreptul afacerilor si celelalte discipline 1 5 3 Izvoarele dreptului afacerilor - prelegerea participativa; - dezbaterea; - expunerea; - problematizarea 2 ore Capitolul 2 Raportul juridic de drept civil 2 1 Defini?ia ?i caracterele juridice al raportului juridic civil 2 2 Structura raportului juridic civil 2 3 Capacitatea civila 2 4 Con?inutul, obiectul ?i izvoarele raportului juridic civil - prelegerea participativa; - dezbaterea; - expunerea; - problematizarea 2 ore Capitolul 3 Actul juridic civil 3 1 Defini?ia , clasificarea actelor juridice civile - prelegerea participativa; - dezbaterea; - expunerea; - problematizarea 2 ore Capitolul 4 Teoria generala a obliga?iilor civile 4 1 Elementele raportului juridic 4 2 Clasificarea obliga?iilor - prelegerea participativa; - dezbaterea; - expunerea; - problematizarea 2 ore Capitolul 5 Comercia?ii conform noului Cod civil 5 1 No?iunea de profesionist comerciant 5 2 Intreprinderea ?i tipuri de întreprinderi 5 3 Fondul de comer? - prelegerea participativa; - dezbaterea; - expunerea; - problematizarea 2 ore Capitolul 6 Contractul 6 1 Clasificarea contractelor, încheierea ?i interpretarea contractelor - prelegerea participativa; - dezbaterea; - expunerea; - problematizarea 2 ore Capitolul 7 Contractul de vânzare-cumparare 7 1 No?iunea ?i caracterele juridice ale contractului de vânzare-cumparare 7 2 Formele vânzarii interna?ionale - prelegerea participativa; - dezbaterea; - expunerea; - problematizarea 2 ore Capitolul 8 Contractul de mandat, de comision ?i de Concurent 8 1 Analiza comparativa între mandatul civil ?i Idem cel comercial 8 2 Contractul de comision, no?iune, trasaturi 2 ore 8 3 Contractul de cont curent Capitolul 9 Contractul de leasing 9 1 Obiectul contractului ?i elementele definitorii Idem 9 2 Etapele detaliate ale procedurii de leasing 2 ore 9 3 Caracterele juridice ?i efectele acesteia Capitolul 10 Contractul de franciza Idem 2 ore 10 1 No?iunea, par?ile , obiectul ?i caracterele juridice ale contractului 10 2 Categorii de francize 103 Efectele ?i încetarea contractului Capitolul 11 Contractul de asigurare 11 1 Caracterele juridice 2 ore 11 2 Efectele , încheierea contractului , Idem executarea obliga?iilor contractuale 11 3 Încetarea contractelor Capitolul 12 Titlurile comerciale de valoare 4 ore 12 1 No?iune ?i caracteristici Idem 12 2 Clasificarea titlurilor de valoare Capitolul 13 Cecul 13 1 Defini?ie ?i calisficare 13 2 Func?iile Capitolul 14 Cambia ?i biletul la ordin 14 1 No?iune Idem 2 ore 14 2 Subiectele raporturilor juridice cabiale 14 3 Func?ii cambiei Bibliografie: Roxana Paun, Dreptul afacerilor, Editura Funda?ia România de Mâine, Bucure?ti 2011 Stanciu D Carpenaru,Drept comercial român, 1995, Editura All Bucuresti Smaranda Angheni, Magda Volonciu, Camelia Stoica, Drept comercial, Editura All Beck, Bucure?ti, 2004 Beleiu Gh Drept civil român,Casa de Editura ?i presa ?ansa S R L Bucure?ti, 1993 Jenica Dragan -Dreptul Afacerilor Editura Fundatia Romania de Maine Editia 2008 Voicu C Teoria generala a dreptului, Editura Universul Juridic, Bucure?ti, 2006 Noul Cod civil în vigoare de la 01 10 2011 8 2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii 1 Elemente de drept civil ?i de teoria generala a dreptului necesare pentru studierea dreptului afacerilor discutii, dezbateri, aplicatii, lucru în grup organizat 2 ore 2 Structura raportului juridic civil discutii, dezbateri, aplicatii, lucru în grup organizat 2 ore 3 Clasificarea actelor juridice civile ?i a obliga?iilor civile discutii, dezbateri, aplicatii, lucru în grup organizat 2 ore 4 No?iunea obliga?iilor civile, clasificarea obliga?iilor, discutii, dezbateri, aplicatii, lucru în grup organizat 2 ore 5 No?iunea de profesionist conform Noului cod, tipuri de întreprinderi discutii, dezbateri, aplicatii, lucru în grup organizat 2 ore 6 Definire contractelor, importan?a studierii lor, interpretarea acestora Contractul de leasing discutii, dezbateri, aplicatii, lucru în grup organizat 2 ore 7 No?iunea vânzarii, diferite forme de vânzare precum ?i caracterele juridice ale vînzarii-cumpararii Titlurile de valoare Discutii, dezbateri, aplicatii, lucru în grup organizat 2 ore Bibliografie 1 Dreptul afacerilor-Roxana Paun Editura Fundatia Romania de Maine ,Editile 2007-2008 ; 2 Janica Dragan -Dreptul Afacerilor Editura Fundatia Romania de Maine, Editia 2008; 3 Legea 31/1990 republicatacu modificarile ?i completarile ulterioare privind societa?ile comerciale; 4 Smaranda Angheni, Magda Volonciu, Camelia Stoica, Drept comercial, Editura All Beck, Bucure?ti, 2004; 5 Dan Lupa?cu (coord ) Culegere de practica jurdiciara,în materie comerciala 2000-2001, Editura Rosetti Bucure?ti,2012 9 Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului * Nu este cazul 10 Evaluare Tip activitate 10 1 Criterii de evaluare 10 2 Metode de evaluare 10 3 Pondere din nota finala 10 4 Curs Notele obtinute la testele periodice sau partiale Elaborarea de referate si eseuri Teste-grila pe platforma BlackBoard 10% Notele obtinute la testele periodice sau partiale Teste-grila pe platforma BlackBoard si/sau rezolvarea de subiecte clasice 10% Nota acordata la examinarea finala Teste-grila pe platforma BlackBoard si/sau rezolvarea de subiecte clasice 80% 10 5 Seminar/laborator Testarea continua pe parcursul semestrului la seminar Elaborarea de referate si eseuri Teste-grila pe platforma BlackBoard 10 6 Standard minim de performanta: Cunoasterea si întelegerea continutului cursurilor la nivelul ideilor esentiale? *??Întocmirea referatului sau a eseului ales din tematica administrata si/sau *??Rezolvarea a cel putin a 2 subiecte din 3 în cadrul examenului scris sau ?raspunsul corect la 5 teste-grila din 10 teste-grila 10 7 Standard de performanta (pentru nota 10): *?Cunoasterea si întelegerea integrala a continutului cursurilor *?Întocmirea si prezentarea referatului sau a eseului ales din tematica administrata si/sau *?Abordarea tuturor subiectelor din cadrul examenului scris sau raspunsul corect la toate testele-grila Data completarii: Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de seminar, Lector univ dr Flamînzeanu Ion Lector univ dr Flamînzeanu Ion 